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Jolleti kerdeés
A Kdldetés - Keresztény Pedagogusok Szovetségéenek

dlldsfoglaldsa a pedagogusok 2024. évi illetményemelésérd/

Jé irdnyba tett fontos Iépések

Udvézoéljok, hogy eldremutatd dontés sziletett a pedagdgusbérek kapcsdn.
Személyesen is megtapasztaltuk, hogy az elmult években a pedagdgus lét
komoly anyagi gondokat vont maga utdn, ami kilénésen a pedagdgus
hdzaspdrokra, csalddfenntartékra volt igaz. Reméljik, hogy ezzel a dontéssel

enyhilnek a kollégdink megélhetési nehézségei.

Szintén a helyes irdnyba tett |épésnek tartjuk, hogy habdr csak 2030-ig, de a

diplomds dtlagbérhez lett igazitva a pedagdgusbérek alakuldsa.

KUl6n pozitivumként kiemelendd, hogy a pedagdgus utdnpoétids szempontjabdl
kritikus gyakornoki fizetés (a kezd® pedagoégusok bére) a pedagdgus

atlagbérnél is jelentésebb mértékben névekedett.
Udvozéljok, hogy a felzdrkézd és kedvezményezett telepiléseken dolgozd
pedagdguskollégdk 20%-0s illetménykiegészitésben (esélyteremtési

illetményrész) részesiulnek.
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A kdznevelés fontossdga

Ugy gondoljuk, hogy a kdznevelési rendszer kézéppontjdban a jévé
generdcidja boldogsdgdnak és boldoguldsdnak szolgdlata kell, hogy dlljon. A
lelkileg, szellemileg és fizikailag egészséges gyermekek nevelésének, és a
képességeik kibontakoztatdsdnak elengedhetetlen alapfeltétele az, hogy a
pedagdgushivatds vonzd legyen, és megfeleld szadmu, elhivatott és jol képzett

pedagdgus legyen jelen a gyermekek életében.

A pedagdgusbér-emelés tehdt tébb, mint pedagdgusjoléti kérdés, a
gyermekek és igy az egész magyar tdrsadalom jollétének kérdése. Az

illetményemelést elsdsorban ebbdl szemszdégbdl érdemes szemuigyre venni.

A pdlya vonzereje

A kdéznevelési rendszer akkor lesz j6 a didkoknak, a gyermekeinknek, az
unokdinknak, ha a pedagdéguspdlya vonzé lesz, és olyan évodapedagdgusok,
taniték és tandrok érkeznek nagy szdmban erre a pdlydra, akik tehetségesek,
kreativak és elhivatottak. A f6 kérdés tehdt az, hogy a diplomds dtlagkeresetek
80%-dat a jovében elérd datlagbér elég lesz-e ahhoz, hogy kivdlé pedagdgusai

legyenek a gyermekeinknek.

Nemzetkozi 6sszehasonlitds

Azt |athatjuk, hogy ez a 80% a kdézépmezdny végéhez elég az OECD-orszdgok

k&zt, ahol az dtlag 90% koérul van. Kérdés tehdt, hogy nemzetkdzi viszonylatban

- finanszirozdsi szempontbdl legaldbbis - versenyképes kdzoktatdst épitunk-e,

ha a munkaerépiaci versenyben lemondunk a legkivdlébbakrol. Kérdés, hogy
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https://www.oecd-ilibrary.org/deliver/de0196b5-en.pdf?itemId=/content/paper/de0196b5-en&mimeType=pdf
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mennyire lesznek versenyképesek a gyermekeink a munkaerdpiacon, ha a

legjobb képességi fiatalok k&zil nem vdlasztjdk sokan a pedagdgusi pdlyat.

A szdmok nyelvén

Ugyanigy érdemes hazai 6sszehasonlitdsban, és hosszabb tdvon is rdtekinteni a
pedagdgusbérek alakuldsdra. 2014-t61-2016-ig kdzeledtek a  diplomds

dtlagkeresetekhez, elérve nagqujdbdl azok %;-at. Onnantdl kezdve viszont fokozatosan

leszakadtak, és 2022-ben minddssze 59,6%-dt érték el, gyakorlatilag visszaestek

a 20714-es szintre. Azaz két éve az dtlagos pedagdgusbér nem sokkal volt tébb,

mint a diplomds dtlagkereset fele. A jelenlegi emeléssel a 2016-0s szintet mulja

némileg felUl a pedagdgusok dtlagkeresete (a diplomds atlagbér 71,8%-a).

Teruleti dimenzidé

A pedagodgus illetményemelés nem veszi figyelembe, hogy Magyarorszdg
gazdasdgi és lakhatdsi szempontbdl kettészakadt. Az orszdg bizonyos régidiban
a pedagogus bérek 2025 janudrjdtdl helyi viszonylatban vonzéak lesznek, mig
mds orszdagrészekben messze elmaradnak a hasonld végzettséglek fizetésétdl.
Ez kUlondsen nehéz helyzetbe hozza a fejlettebb régidkban sajat otthont

teremteni kivanoé pdlyakezdéket, csalddalapitdokat.

Javaslataink

1. A pedagdgus dtlagbér 2030-ig vald szinten tartdsa a mdr pdlydn lévéd
pedagdgusoknak stabilitdst jelenthet, ugyanakkor a most pdlydt valasztd
fiatalok esetében ez az igéret pont akkor “jar le”, amikor végeznek az

egyetemen és munkdba dlinak. Ezért szUkséges, hogy tdérvényi garancia
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https://epa.oszk.hu/00000/00035/00193/pdf/EPA00035_upsz_2019_05-06_115-129.pdf
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szUlessen arra, hogy a pedagdégus dtlagbér 2030 utdn is a diplomds
dtlagkeresethez legyen kotve.

2. A koOznevelésért felelés minisztérium vegye figyelembe a regiondlis
szempontokat. Ahol a pedagdgusok illetménye nem éri el a regiondlis
diplomds dtlagkereset 80%-dt, ott akdr nem bér jellegl juttatdssal
segitsék a pedagdgusok pdlydra lépését és maraddsat, pl. tandri bérlakds
programmal.

3. SzUlessen transzparens, nyilvdnos és koézfinanszirozott kutatds arrdl, hogy
ez az illetményemelés kiket és milyen szdmban vonz a pdlydra.

4. Amennyiben a fenti kutatds azt mutatja, hogy nem sikerGlt a
pedagdguspdlydt elég vonzévd tenni a legtehetségesebb fiatalok
szdmdra is, tovabbd az Ujonnan pdlydra 1épbdk elbreldthatdélag nem
képesek podtolni a nyugdijba vonuldkat, akkor emeljék tovdbb a bért
legaldbb a diplomds atlagbér 90%-ig.

5. A kdznevelés egy csapatmunka. Ezért surgetjik, hogy a nem pedagdgus
munkakoérben foglalkoztatottak, és a kdznevelésben megkezdett nevels-

oktatd munkat folytatd egyetemi tandrok bérét is rendezzék.

Osszegzés

Az elmult években azt tapasztaltuk, hogy a kdéznevelési rendszer személyi

(pedagdgushidny, eléregedés, tulterheltség), szakmai-tartalmi és anyagi

gondokkal kizd, melyek sulyat térségtdl és intézménytdl figgden eltérben
érzékeli a pedagoégus- és a szilétdrsadalom. E hdrom terilet kézU0l most

utébbiban tett egy lépést a kormdnyzat a helyes irdnyba, ami Gdvozlendéd.
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Ugyanakkor, Gloviczki Zoltdn (az Apor Vilmos Katolikus F&iskola rektora)

szavaival élve, a bérrendezés a gondok megolddsdnak feltétele.

Azt vdrjuk a kormdnytoél, hogy éljen a béremelés kdvetkeztében a kdznevelés
terUletén a kordbbindl remélhetdleg nyugodtabb légkdr kialakuldsdval, és a
pedagdgusokat, szUléket, oktatdskutatdkat, valamint a szakmai- és
érdekvédelmi  szervezeteket  partnernek  tekintve, velUk érdemben
egyUttmuUkodve kezdjen hozzd a problémdk megolddsdhoz. Ebben munkdban a

Kuldetésre is lehet szamitani.

Ez mindannyiunk erkodlcsi és dllapotbéli kotelessége, gyermekeink és

nemzetunk érdeke.

Budapest, 2024. februdr 13.

A KUldetés elnbksége

Az dlldsfoglalds csak a maga teljességében, bdrmiféle vdltoztatds nélkil

kozdlhetd.
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